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Geachte lezer,

Hartelijk dank voor uw belangstelling in ons verkiezingsprogramma!  

Onze partij maakt deel uit van de gemeenteraad en het college van burgemeester en wethouders 
van de gemeente Ermelo. Deze mooie en verantwoordelijke taak willen we in de komende jaren 
graag op beide fronten voortzetten. Wij hopen dat het lezen van dit verkiezingsprogramma u kan 
overtuigen om ons uw vertrouwen voor het eerst of opnieuw te geven. 
 
Waarom zou u op de SGP stemmen? 
Allereerst omdat het doel van de SGP is om de Bijbelse uitgangspunten tot meerdere erkenning te 
brengen.  
Bovendien staat de SGP bekend als een daadkrachtige, consistente en geloofwaardige partij! 
 
Dit verkiezingsprogramma gebruiken we de komende vier jaar als leidraad. Op basis van deze lei-
draad gaan we het beste voor u en de andere inwoners van Ermelo zoeken. 
In het eerste hoofdstuk vertellen we waar wij onze principes op baseren en wat we willen berei-
ken. In de daaropvolgende hoofdstukken hebben wij per ‘commissie’ onze standpunten en doel-
stellingen voor de komende jaren (2022-2026) uiteengezet: 
1) 	 Infrastructuur en Ruimte 
2) 	 Bestuur en Middelen 
3)	 Samenleving en Maatschappij 
 
Als u vragen heeft naar aanleiding van ons verkiezingsprogramma mag u gerust contact met ons 
opnemen. Wij leggen graag uit waar we voor staan! 
 
Namens de plaatselijke kiesvereniging van de SGP,

Dirk Jan van Dalfsen
Secretaris 

Voor vragen kunt u terecht bij de lijsttrekker:
 
Leo van der Velden
Lijsttrekker 
(0341) 56 16 63 
l.vandervelden@ermelo.nl 
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De SGP ontleent haar uitgangspunten aan de Bijbel. Wij geloven dat het naleven van Gods regels, 
zoals die in de Bijbel staan omschreven, zal leiden tot voorspoed en zegen in persoonlijk en maat-
schappelijk opzicht. 
 
In hoofdstuk 13 van het Bijbelboek Romeinen staat dat de overheid ondergeschikt is aan Gods ge-
zag en dat zij haar macht moet gebruiken om het goede voor haar inwoners te zoeken. 
In het vernieuwde gemeentehuis krijgt de betreffende tekst een prominente plaats. 
Hieruit blijkt dat het college en de gemeenteraad een verantwoordelijke taak hebben en over al 
onze politieke en bestuurlijke afwegingen verantwoording moeten afleggen aan zowel de inwo-
ners van Ermelo als aan God. 
 
Wij zien het als onze opdracht om op basis van de Bijbel praktische, daadkrachtige en geloofwaar-
dige politiek te bedrijven tot welzijn van u en tot eer van God.
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1. �Infrastructuur en ruimte
1.1  Verkeer en vervoer (mobiliteitsvisie)

1.1.1 	 Verkeersveiligheid
De SGP staat voor de volgende verbeteringen in het huidige beleid: 
•	 Een evenredige verdeling van de verkeersafwikkeling;
•	 Een betere verbinding tussen de Kolbaanweg en de Harderwijkerweg;
•	 50 km/uur als maximumsnelheid niet geheel uitsluiten binnen de bebouwde kom;
•	 Een betere van de doorstroming op ontsluitingswegen van en naar woonwijken;
•	 Wegversmallingen en optische aanpassingen prevaleren boven het gebruik van verkeersdrempels;
•	 Een betere gladheidsbestrijding;
•	 Een onderzoek naar de komst van ondergrondse spoorwegovergangen;
•	 De verbreding van (recreatieve) fietspaden.

1.1.2		 Onderhoud wegen
•	 Om de verkeersveiligheid te kunnen waarborgen, moet de komende jaren het reguliere onder-

houd van wegen, fietspaden en trottoirs gecontinueerd worden;
•	 Veel wijken vragen om complete herinrichting van de openbare ruimte. Hiervoor moet een 

plan komen;
•	 Het beheer van de openbare ruimte moet op een acceptabel niveau gehouden worden: alles 

op onderhoudsniveau B, in zoverre dit van toepassing is, en het centrum op onderhoudsniveau 
A);

1.1.3 	 Parkeren 
Het centrum moet goed bereikbaar blijven voor auto’s en fietsers daarom:
•	 Moet het parkeren (ook in het centrum) gratis blijven;
•	 Zal het aantal parkeerplaatsen en fietsenstallingen afgestemd moeten blijven op de behoefte;
•	 Willen we extra parkeerplaatsen voor vrachtwagens binnen onze gemeentegrenzen;
•	 Vinden we dat de parkeerduur op alle plaatsen binnen de blauwe zone op 1,5 uur moet worden 

vastgesteld;
•	 Willen we graag kijken naar oplossingen voor parkeren door middel van herinrichting van de 

openbare ruimte op plaatsen waar de parkeerdruk aantoonbaar te hoog is, uitgaande van een 
gebruikelijk aantal auto’s per woning;

•	 Vinden we dat in voorkomende gevallen van parkeeroverlast moet worden gehandhaafd, in 
het bijzonder wanneer de bereikbaarheid van hulpdiensten in gevaar komt.

1.1.4		 Openbaar vervoer 
De SGP is voorstander van een goed uitgerust en publieksvriendelijk openbaar vervoer.
•	 Lobby voor openbare vervoersverbindingen in Ermelo. Bijvoorbeeld een lijndienst langs het 

station en een buslijn naar Apeldoorn via Uddel.
•	 Kleine kernen blijven bereikbaar, bijvoorbeeld door subsidie voor de buurtbus.

1.2  Groenvoorziening 

De aanwezigheid van bomen, struiken, parken en perken is goed voor het klimaat en heeft een 
positieve invloed op de leefomgeving. 

1.2.1		 Openbaar groen 
De SGP vindt dat:
•	 Waardevolle en monumentale bomen zorgvuldig behandeld moeten worden;
•	 Nieuwe bomen voorzien moeten worden van voldoende groeiruimte en het juiste groeimedi-

um zodat wortelopdruk en schade aan kabels en leidingen wordt voorkomen;
•	 Het centrum het visitekaartje van het dorp is. Daarom vinden we dat openbaar groen in het 

centrum onderhouden moet worden op kwaliteitsniveau A (Kwaliteitscatalogus Openbare 
Ruimte van het CROW);

•	 Het openbaar groen op begraafplaatsen onderhouden moet worden op kwaliteitsniveau A;
•	 Openbaar groen in overige gebieden onderhouden moet worden op kwaliteitsniveau B;
•	 Alternatieve bestrijdingsmiddelen de voorkeur genieten boven chemische;
•	 Initiatieven van bewoners in de openbare ruimte, zoals de groentetuin in de De La Reystraat, 

mogelijk gemaakt blijven worden.

1.2.2 	 Speelvoorzieningen 
In Ermelo moeten kinderen buiten kunnen spelen. Daarom wil de SGP dat:
•	 De aanwezige speelvoorzieningen beter worden afgestemd op de behoefte van de gebruikers 

in de wijken en buurtschappen;
•	 Er niet bezuinigd wordt op onderhoud en veiligheid hiervan. 

1.2.3 	 Bossen, heide en natuurterreinen 
De vitaliteit van bos, heide en natuurterreinen behoort voortdurend te worden gevolgd. De SGP wil:
•	 Vergrassing van de heide tegengaan door bijvoorbeeld de inzet van de schaapskudde;
•	 Steun voor defensie bij gebruik van de heide, waarbij meer afstemming wel nodig is;
•	 De aanleg van routenetwerken bevorderen die de natuurbeleving stimuleren en mogelijk ma-

ken en die de kwetsbare gebieden ontzien;
•	 Dat er bij het aanplanten van bomen aandacht is voor de variatie in soorten bomen, onder 

meer om de verspreiding van en overlast door de eikenprocessierups tegen te gaan.

1.2.4 	 Begraafplaats 
Op grond van de Bijbel vindt de SGP dat overledenen dienen te worden begraven. Mede daarom is 
SGP van mening dat:
•	 Er altijd voldoende ruimte moet zijn om te kunnen begraven;
•	 Er bij het ruimen van graven intensief overleg met nabestaanden aan vooraf dient te gaan en 

de bestaande mogelijkheden van herbegraven onder de aandacht worden gebracht;
•	 Het belangrijk is om in te zetten op efficiënt gebruik van de beschikbare ruimte, onder meer 

om de betaalbaarheid te bevorderen;
•	 Wanneer uitbreiding van de begraafplaats noodzakelijk is, deze steun verdient;
•	 Begraven voor de gemeente niet kostendekkend behoeft te zijn en de tarieven de komende 

vier jaar alleen met het inflatieniveau mogen stijgen;
•	 De ruime keuzevrijheid voor grafrechten intact gehouden moet worden.



10 11V e r k i e z i n g s p r o g r a m m a  S G P  E r m e l o  S p e u l d  2 0 2 2 - 2 0 2 6

1.3 	 Ruimtelijke Ontwikkeling 

1.3.1 		 Ruimtelijk beleid/Omgevingsvisie 
De SGP vindt het noodzakelijk dat:
•	 Er continu inzicht is in de Ermelose woningbehoefte zodat het beleid wordt afgestemd en 

getoetst;
•	 De gemeente in het kader van de Omgevingswet een Omgevingsvisie opstelt waarbij ruimte is 

voor opvattingen van de gemeenteraad;
•	 Bewoners vooraf betrokken moeten worden bij de planvorming, volgens het principe van de 

Omgevingswet.

1.3.2 	 Welstandstoezicht 
De SGP is voor een eigentijds, goed gemotiveerd welstandsadvies.

1.3.3 	 Monumentenzorg 
Het is een taak van de overheid om ervoor te zorgen dat waardevolle cultuurhistorische elementen 
onderhouden worden en dat daarvoor beargumenteerd beleid is. Daarom is de SGP voor:
•	 Financieel verantwoorde zorg voor instandhouding van (archeologische) monumenten en 

beeldbepalende panden en cultuurhistorische elementen;
•	 Zorgvuldig overleg met eigenaren en beargumenteerde toewijzing aan monumentenlijst; 
•	 Het onder de aandacht brengen van de historische betekenis van kerken en deze als toeristi-

sche impuls te gebruiken;
•	 Het op duurzame wijze aanlichten van kerken als iconen van het dorp. Hiervoor komen ook 

andere historische of belangrijke gebouwen in aanmerking, zoals de molen.

1.3.4 	 Inbreidingsgebieden 
Bij inbreidingsgebieden moet de plaatselijke huisvestingsbehoefte doorslaggevend zijn.

1.3.5 	 Buitengebied 
De SGP is voor:
•	 Behoud van het karakter van de landelijke gebieden. Open landschappen in Speuld, Houtdorp, 

Host en Telgt moeten zo veel mogelijk worden behouden. Dat betekent ook: duidelijk zoneren 
waar niet gebouwd kan worden;

•	 Ruimte voor de boer;
•	 Behoud en (waar nodig) verbetering leefbaarheid en vitaliteit kleine kernen (De Beek, Drie, 

Horst, Houtdorp, Leuvenum, Speuld, Staverden, Telgt en Tonsel);
•	 Integrale gebiedsgerichte aanpak waarbij alle ruimteclaims voor wonen, werken, vervoer, 

recreatie en natuur en landschap die ten koste gaan van het ruimtegebruik door de landbouw, 
bezien wordt. 

De SGP is tegen:
•	 Actieve inkrimping van de agrarische sector.

1.3.6 	 Agrarische sector 
De gemeente dient de belangen te behartigen van alle agrariërs, in het bijzonder van hen die door 
overheidsoptreden geconfronteerd worden met beperkingen of grondonteigening.
•	 Ruimte voor de boer met inachtneming van cultuurhistorische, landschappelijke en ecologi-

sche waarden;
•	 Maximale medewerking bij noodzakelijke verplaatsing van agrarische bedrijven;
•	 Agrarische bedrijvigheid heeft hoge prioriteit. We moeten de agrarische sector serieus blijven 

nemen en samen naar oplossingen zoeken voor de toekomst;
•	 Vrijkomende agrarische gebouwen mogen van bestemming veranderen, zonder hinder voor 

omliggende bedrijven;
•	 Een tweede bedrijfswoning bij agrarische bedrijven toestaan bij aantoonbare noodzaak of 

grote omvang van de veestapel;
•	 Vergoeden wildschade voor agrariërs. Het afschot moet gehandhaafd worden, in goed over-

leg met de faunabeheerders/jagers;
•	 De wolf in het wild moet worden bestreden. Zolang er schade ontstaat door de wolf, gaat de 

overheid niet vrijuit. Al heeft de eigenaar van bijvoorbeeld schapen ook een bepaalde verant-
woordelijkheid om zijn of haar dieren te beschermen;

•	 Voedselbos als nieuwe vorm van agrarische activiteit treden wij positief tegemoet.

1.3.7 	 Bedrijventerrein 
De SGP pleit voor benodigd bedrijfsterrein naar de plaatselijke behoefte.
•	 De SGP staat pal voor handhaving van rechten van bedrijven in bestemmingsplannen;
•	 Veranderingen in bestemmingsplannen niet middels dwang, maar in overleg;
•	 Bedrijventerreinen verduurzamen met win/win als vertrekpunt en doel;
•	 We gaan op zoek naar nieuwe bedrijventerreinen voor met name lokale bedrijven, waarbij het 

idee van een ecopark langs de A28 ook wordt onderzocht.

1.3.8 	 Openbare verlichting 
Openbare (energiezuinige) verlichting in de openbare ruimte bevordert de (verkeers)veiligheid. 
Met name in het buitengebied is het belangrijk dat dit gebeurt in een zorgvuldige afweging tussen 
veiligheid en dierenwelzijn. 
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1.4	 Volkshuisvesting 

1.4.1 	 Algemeen 
Het woningaanbod moet duurzaam zijn en afgestemd worden op de samenstelling van de bevol-
king. Momenteel wijken mensen nogal eens (noodgedwongen) uit naar een camping of recreatie-
park. Daarom vindt de SGP dat:
•	 Er meer betaalbare huizen voor gezinnen moeten worden gebouwd; 
•	 Er meer sociale woningen moeten worden gebouwd;
•	  Door de huidige schaarste aan woonruimte met name voor jongeren moet worden ingezet op 

zowel bouwvolume als bouwtempo. Uiteraard is het belangrijk om kwaliteit en duurzaamheid 
hierbij niet uit het oog te verliezen;

•	 Er moet worden ingezet op grootschalige woningbouwlocaties;
•	 De transformatie van kleine recreatieparken naar (zo mogelijk) woningbouw verder moet 

worden doorgevoerd;
•	 De duur waarin de woning beschikbaar moet blijven voor de doelgroep van sociale huurwo-

ningen langer moet worden dan de huidige tien jaar (instandhoudingstermijn);
•	 Woningsplitsing binnen de bestaande bebouwing mogelijk moet worden gemaakt, waardoor 

er meer mensen gehuisvest kunnen worden zonder dat er gebouwd hoeft te worden. 

1.4.2 	 Woningdifferentiatie 
De SGP vindt het belangrijk dat de woningdifferentiatie (sociaal, middelduur, duur) in balans is. En 
dat het eigen woningbezit wordt bevorderd. De overheid heeft een volkshuisvestingstaak. Ook 
lagere inkomens hebben recht op een betaalbare woning! Daarom is de SGP voor:
•	 Handhaving van startersleningen;
•	 Onderzoek naar alternatieve eigendomsvormen voor starters. Bijvoorbeeld corporatie- of 

huur-koopwoningen;
•	 Het bevorderen van Collectief Particulier Opdrachtgeverschap (CPO).

1.4.3 	 Duurzaam bouwen 
Goed rentmeesterschap vraagt om het verantwoord en zuinig gebruik van natuurlijke energiebron-
nen en grondstoffen. Nieuwbouwprojecten moeten energiezuinig en middels (her)gebruik van 
duurzame grondstoffen en materialen worden gerealiseerd. 
Groen- en natuurinclusief bouwen als toekomstgericht beleid. Daarom:
•	 Klimaatadaptatie intelligent toepassen;
•	 Groene daken bevorderen;
•	 Afkoppelen bevorderen. 

1.5	 Milieu

De SGP gelooft dat we door God geroepen zijn om de aarde op een verantwoorde wijze te bebou-
wen en te bewaren. De best passende term hiervoor is ‘rentmeesterschap’. Met elkaar zijn we 
verantwoordelijk voor het behoud en bevordering van een gezond leefklimaat.

1.5.1		 Voorlichting en educatie 
De gemeente moet zelf het goede voorbeeld geven als het gaat over begrippen zoals verspilling, 
hergebruik en recycling. Daarom wil de SGP: 
•	 Realisatie van gemeentelijk milieubeleid toetsen aan daartoe geformuleerde doelstellingen en 

communiceren naar de bewoner; 
•	 Voorlichting geven, bijvoorbeeld op de gemeentelijke website, over de manier waarop inwo-

ners op een zo verantwoord mogelijke manier houtstook kunnen toepassen, zodat de over-
last voor de omgeving zo veel mogelijk beperkt wordt;

•	 Een stookalert plaatsen op de website van de gemeente.

1.5.2 	 Waterplan
De SGP vindt het belangrijk dat:
•	 Er voldoende waterberging is om wateroverlast te voorkomen;
•	 Er niet wordt bezuinigd op het riool en het onderhoud daarvan.

1.5.3 	 Afvalinzameling 
De SGP is voor:
•	 Het principe “De vervuiler betaalt’’;
•	 Afvalinzameling moet betaalbaar blijven;
•	 Afvalstoffenheffing gerelateerd aan werkelijke kosten;
•	 Periodieke evaluatie van het ingevoerde Diftarsysteem;
•	 Het streng aanpakken van afvalstorten in natuurgebieden;
•	 Nascheiding van afval;
•	 Inrichting van depots voor klein chemisch afval, papiercontainers, zgn. kleding-, glas- en pak-

kenbakken en blikbollen. 

1.5.4 	 Natuur 
•	 Natuur- en groengebieden beschermen;
•	 Voor ontwikkeling van natuurgebieden;
•	 Tegen belemmering van agrarische bedrijfsvoering;
•	 Agrariërs betrekken bij het natuur- en landschapsbeheer; 
•	 Recreatiezonering is een prima middel, mits het brede aanbod van de Veluwe beleefd kan 

worden door delen van het terrein toegankelijk te houden;
•	 Routenetwerken zijn essentieel om recreanten door de natuur te leiden;
•	 Recreatiezonering blijft mogelijkheden bieden voor recreatieontwikkeling;
•	 Het stimuleren van biodiversiteit een belangrijk uitgangspunt is voor beleid.
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1.5.5 	 Energiebeleid 
De Bijbelse opdracht tot “bouwen en bewaren” is ook toepasbaar op het terrein van de energie-
voorziening van primair belang. Daarom:
•	 Beperken van het energieverbruik;
•	 Toepassen van alternatieve energiebronnen;
•	 Gezien de landelijke wetgeving, zien wij kansen voor een zoekgebied voor windmolens langs 

de A28. Draagvlak en eigenaarschap hiervoor zijn essentieel;
•	 Als gemeente zelf het goede voorbeeld geven door duurzame gemeentelijke gebouwen en 

scholen en andere initiatieven;
•	 Inwoners betrekken door middel van stimuleringsregelingen voor energiebesparing in be-

staande woningbouw;
•	 Bij grootschalige opweklocaties/-projecten is draagvlak in de omgeving essentieel;
•	 Geen extra separate zonneparken in het agrarisch buitengebied. Clustering zou hooguit mo-

gelijk moeten zijn in de zone strak langs de A28;
•	 Gasloos maken van de bebouwde omgeving met een planmatige aanpak en door bewoners/

gebruikers enerzijds en de gemeente anderzijds samen te laten optrekken. Hierbij moet maxi-
maal worden ingezet op financiële impulsen van hogere overheden.

1.5.6 	 Hondenbezit 
•	 Hoewel de hondenpoepproblematiek uiteraard in de eerste plaats een verantwoordelijkheid 

van de hondenbezitters is, heeft het gemeentebestuur mede een taak om deze bron van er-
gernis en overlast aan te pakken en hiervoor voorzieningen te treffen;

•	 Het is van belang om losloopgebieden duidelijk te communiceren en deze ook te borgen;
•	 De hondenbelasting hoeft niet heringevoerd te worden;
•	 Er moet ruimte zijn voor een losloopgebied voor honden binnen de gemeentegrenzen. 

1.6	 Grondbeleid

1.6.1 	 Grondbeleid en voorkeursrecht gemeenten 
Het grondbeleid is een ordenend en sturend instrument voor de gemeentelijke overheid; 
•	 Voor de SGP zijn terughoudendheid en zorgvuldigheid kernbegrippen bij de toepassing van de 

wet voorkeursrecht gemeenten. 
•	 Voor een actief gemeentelijk grondbeleid als het algemeen belang wordt gediend;
•	 Respect voor eigen grondbezit;
•	 Geen zogenoemde “sterfhuisconstructies’’ bij verwerving van agrarische gronden, waardoor 

de agrariër uiteindelijk zijn bedrijfsvoering niet meer kan voortzetten;
•	 Voor de introductie van erfpacht om woonlasten beheersbaar te houden.

2. �Samenleving en 
maatschappij

2.1 	 Onderwijs
De primaire taak voor opvoeding en onderwijs ligt bij ouders en verzorgers. Scholen zijn zelf 
verantwoordelijk voor de kwaliteit van het onderwijs. De SGP vindt het belangrijk dat ouders zich 
kunnen herkennen in de identiteit en pedagogische visie van de school die hun kinderen bezoeken. 
Daarom vraagt de SGP blijvende aandacht voor de vrijheid van richting en inrichting. Dit houdt vol-
gens de SGP in dat het gemeentebestuur:
•	 Spaart voor een duurzame onderwijshuisvesting binnen de gemeentegrenzen, ook in de 

buurtschappen. Dit is een kerntaak van de gemeente. Scholenbouw moet daarom worden 
opgenomen in de meerjarenbegroting, aan de hand van een integrale onderhouds- en bouw-
planning voor basisscholen;

•	 Het leerlingenvervoer voor leerlingen in het speciaal onderwijs financieel ondersteunt;
•	 Aandacht schenkt aan christelijk godsdienstonderwijs op openbare scholen.

Concreet vertaalt zich dat in de volgende uitgangspunten voor lokaal onderwijsbeleid:
•	 De gemeente houdt rekening met het levensbeschouwelijke karakter en de identiteit van de 

school wanneer leegstaande (delen van) schoolgebouwen voor ander educatief en sociaal-cul-
tureel gebruik verhuurd worden;

•	 Bij een verzoek voor kinderopvang om medische of sociale redenen zoekt de gemeente naar 
een individuele oplossing. Daarbij wordt het gezin zoveel mogelijk intact gelaten en wordt 
rekening gehouden met de identiteit van het gezin;

•	 Wanneer scholen onder de opheffingsnormen dreigen te komen, mag het gemeentebestuur 
geen druk uitoefenen om te fuseren met verlies van identiteit.

2.2	 Cultuur, recreatie en sport 

2.2.1 	 Cultuur
De SGP is voorstander van de instandhouding van monumenten, archieven en andere belangrijke 
zaken voor historisch onderzoek. Het gemeentebestuur is echter niet de eerst aangewezene voor 
het bevorderen van cultuurontwikkelende activiteiten. In dat kader ziet de SGP graag dat er wordt 
ingezet op overdracht van deze activiteiten aan ondernemers.

•	 Eventuele financiële steun is aanvullend op particulier initiatief;
•	 Het bestaande monumentenbeleid wordt voortgezet, met zeker ook aandacht voor kerkge-

bouwen als gezichts- en identiteitsbepalende elementen;
•	 Er wordt een kerkenvisie opgesteld die gericht is op een strategische toekomst van kerkge-

bouwen. Dit gebeurt in dialoog tussen de gemeente, kerkeigenaren, inwoners en erfgoedor-
ganisaties. Kerken kunnen hieraan meewerken op vrijwillige basis en zij zullen niet verplicht 
worden hun gebouwen open te stellen;

•	 Het streekarchivariaat is een belangrijk instituut voor onze gemeente.



16 17V e r k i e z i n g s p r o g r a m m a  S G P  E r m e l o  S p e u l d  2 0 2 2 - 2 0 2 6

2.2.2 	 Bibliotheek 
In de huidige ‘beeldcultuur’ is het belangrijk dat mensen, en kinderen in het bijzonder, de tijd en 
de rust vinden om een boek te lezen. Daarom steunt de SGP een verantwoorde bibliotheek. Dit 
betekent dat de SGP pleit voor:

•	 Het verstrekken van informatie en uitlenen van boeken als hoofdfunctie van de bibliotheek;
•	 Handhaving van de labels voor protestants-christelijke boeken;
•	 Aanpassing van het deel van de collectie dat in strijd is met de goede zeden. 

2.2.3 	 Recreatie
De SGP geeft de voorkeur aan kleinschalige, individuele recreatie. Dit betekent dat de SGP:
•	 Voor goed onderhouden fiets- en wandelpaden, groenvoorzieningen, picknickplaatsen, vis-

plaatsen, ruiterroutes, en dergelijke is;
•	 Parken die echt voor recreatie gaan, positief ondersteunt;
•	 Positief staat tegenover een hotelvoorziening in het centrum.

2.2.4 	 Sport
De SGP is voor sportbeoefening als vrijetijdsbesteding. Het verstrekken van subsidies aan sportver-
enigingen is echter geen overheidstaak. De SGP is daarom voor:
•	 Een adequate, kostendekkende zwemvoorziening, met zowel een instructief (het leren zwem-

men) als een recreatief doel;
•	 Door de gemeente gefinancierd schoolzwemmen, waarbij het behalen van een diploma (mini-

maal A) vooropstaat;
•	 Gemeentelijke steun voor trapveldjes in woonwijken.

De SGP is echter tegen:
•	 De zondagsopenstelling van het zwembad en sporthallen en –velden in de gemeente;
•	 Overheidssteun aan professionele en in verenigingsverband georganiseerde wedstrijdsport, 

zowel doordeweeks als op zondag.

2.2.5 	 Maatschappelijke doelgroepen 
Op basis van de Bijbel vindt de SGP een samenleving waarin mensen zorg dragen voor elkaar be-
langrijk. De samenleving wordt steeds individualistischer, al is er in Ermelo nog verhoudingsgewijs 
een grote onderlinge betrokkenheid, waardoor veel mensen niet (meer) kunnen terugvallen op 
hun omgeving. In die gevallen heeft de gemeente een maatschappelijke taak. De SGP staat open 
voor initiatieven vóór het leven. 

2.2.6 	 WMO
De Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) biedt mogelijkheden voor lokaal maatwerk. Dit 
richt de SGP graag als volgt in:
•	 Bewoners hebben blijvend de mogelijkheid om zorg te kiezen vanuit de instelling of organisa-

tie die bij hen past;
•	 Kleinere en/of identiteitsgebonden instellingen krijgen kansen in het aanbod van maatschap-

pelijke ondersteuning;
•	 Het persoonsgebonden budget (pgb) geeft bewoners van onze gemeente die eigen keuzevrij-

heid;

•	 Mantelzorgers en vrijwilligers worden ondersteund om te waarborgen dat zorgbehoevenden 
de zorg ontvangen die ze nodig hebben;

•	 Respijtzorg, het overnemen van mantelzorg bij overbelasting, verdient de volle aandacht;
•	 De gemeente stimuleert zorg tussen bewoners onderling;
•	 De kerken spelen hierin een rol via het Diaconaal Platform Ermelo. Dit platform is een part-

ner in en kan zelf mogelijk uitvoerder zijn van beleid waar zowel gemeente als platform een 
verantwoordelijkheid hebben/voelen. Dit werk, gericht op de zwakkeren in de samenleving, 
gebeurt al op projectbasis;

•	 De gemeente vraagt een eigen bijdrage naar draagkracht voor individuele voorzieningen in 
het kader van de WMO.

2.2.7 	 Jeugdbeleid 
Wie de jeugd heeft, heeft de toekomst! Een belangrijke pijler voor het jeugdbeleid is de verant-
woordelijkheid van ouders. Daarna ligt er ook voor de kerken en maatschappelijke organisaties een 
taak om jongeren te vormen. Dat neemt niet weg dat het gemeentebestuur wel degelijk de rol van 
handhaver heeft te vervullen ter voorkoming van overlast. Concreet betekent dit:
•	 Dat de gemeente verantwoordelijk is voor de gehele jeugdzorg, waarbij het Centrum voor 

Jeugd en Gezin (CJG) een belangrijke taak vervult;
•	 Dat de SGP ook op het gebied van jeugdzorg staat voor keuzevrijheid;
•	 Dat de gemeente een actief beleid voert om het gebruik van verslavende middelen onder de 

jeugd tegen te gaan, bijvoorbeeld door preventieve voorlichting op scholen;
•	 Inzetten op vroegtijdige signalering en laagdrempelige efficiënte zorg. Denk hierbij aan het 

klassikaal oppakken van zaken die bij meerdere mensen spelen;
•	 Inzetten op een jonge beroepsbevolking door een goed woningaanbod en voorzieningenni-

veau;
•	 Onderwijs en werkgelegenheid goed op elkaar afstemmen en dergelijke initiatieven zo nodig 

met middelen ondersteunen.

2.2.8 	 Ouderenbeleid 
De SGP vindt dat:
•	 Het gemeentebestuur de verantwoordelijkheid heeft om een samenhangend ouderenbeleid 

tot stand te brengen;
•	 Ouderen zo lang en volwaardig mogelijk in de samenleving moeten kunnen participeren;
•	 Ouderen zo lang mogelijk zelfstandig moeten kunnen blijven wonen;
•	 Ouderenwerk zoveel mogelijk door de gebruikers dient te worden bekostigd.

2.2.9 	 Gezondheidszorg 
De SGP is voor:
•	 Voldoende aanbod van eerstelijnszorg;
•	 Goede bereikbaarheid van zorgaanbieders;
•	 Voorlichting op scholen over bewegen en gezonde voeding;
•	 Stimuleren van een gezonde levensstijl;
•	 Inzetten op een lokaal zorgsysteem inclusief locatie om in geval van een virusuitbraak niet 

alleen aangewezen te zijn op het reguliere zorgsysteem.
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2.2.10 	 Verslavende middelen
Overmatig gebruik van alcoholhoudende dranken en het gebruik van drugs zijn slecht voor de 
gezondheid. De SGP is voor:
•	 Het aantal gokmogelijkheden terugbrengen naar nul;
•	 Actieve voorlichting over verslavingen op basis- en voortgezet onderwijs;
•	 Toezicht op de naleving van de drank- en horecawet door vergunninghouders;
•	 De ‘nuloptie’ voor coffeeshops in de gemeente Ermelo;
•	 Controle op het gebruik van en de handel in verdovende middelen;
•	 Sluiten van panden van waaruit verdovende middelen verhandeld worden;
•	 Samenwerking met buurgemeenten in het kader van de bestrijding van drugsproblematiek. 

2.2.11 	 Beleid ten aanzien van mensen met een beperking
In onze zorgzame samenleving moeten mensen met een beperking optimaal kunnen functioneren.
Daarom is de SGP voor:
•	 Voldoende aangepaste woningbouw;
•	 Een inrichting van openbare ruimte en openbare gebouwen die aangepast is op het gebruik 

door mensen met een beperking (blindengeleidestroken, brede trottoirs, het verlagen van 
stoepranden om oversteken mogelijk te maken, parkeergelegenheid voor mindervaliden, 
rolstoeltoegankelijkheid van gebouwen);

•	 Zorg voor werkvoorziening;
•	 Nadruk leggen op participatie;
•	 Toeleiden naar werk.

2.3 	 Sociale zorg 

2.3.1 	 Sociale Werkvoorziening 
De SGP wil graag dat de gemeente inzet op re-integratie Dit betekent dat het gemeentebestuur:
•	 Lokale initiatieven stimuleert om participatie van bewoners te bevorderen en hen indien mo-

gelijk naar passend (betaald) werk te leiden;
•	 Maatwerk levert als onderdeel van lokaal sociaal beleid;
•	 Aan mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt zinvolle arbeid aanbiedt;
•	 Bedrijfseconomisch beleid binnen de sociale werkvoorziening niet mag laten prevaleren bo-

ven de inzet van mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt;
•	 In het kader van het eigenaarschap van de Inclusief Groep inzet op een gezond werkbedrijf 

met toekomstperspectief en daarbij voortdurend anticipeert op de markt en de kosten.

2.3.2 	 Lokale armoedebestrijding 
De SGP ziet het als Bijbelse opdracht om te zorgen voor een sociaal vangnet voor medebewoners 
rond of onder het sociaal minimum. De volgorde van gezin, familie, diaconie, overheid is hierbij be-
langrijk. Het is belangrijk dat mensen proberen in hun eigen levensonderhoud te voorzien. Bevor-
dering van de arbeidsparticipatie is een belangrijk instrument om de armoede te bestrijden. De SGP 
vindt het noodzakelijk dat de gemeente Ermelo: 
•	 Vol inzet op participatie;
•	 Voldoende budget vrijmaakt voor bijzondere bijstand aan chronisch zieken en mensen met 

een beperking;
•	 Individuele bijstand verleent aan degenen die tot de minima behoren;

•	 Ter voorkoming van schuldhulpverlening budgetbegeleiding aanbiedt. In dit kader is de SGP 
een groot voorstander van initiatieven als ‘Schuldhulpmaatje’;

•	 Bijzondere bijstand ook echt bijzonder laat blijven. Met steun van particulieren en het  
Diaconaal Platform Ermelo de huisvesting van de voedselbank faciliteert.

2.3.3. Asielbeleid
•	 �Asielbeleid is geen kerntaak van de gemeente, maar dat neemt niet weg dat in  

voorkomende gevallen een bijdrage geleverd kan worden.
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3. Bestuur en middelen
De rol van de gemeente kan worden samengevat als voorwaardenscheppend, faciliterend, initië-
rend en (bij)sturend. De SGP vindt het belangrijk dat de gemeente Ermelo concrete doelstellingen 
formuleert voor de lange termijn. 

3.1	 Gemeentebestuur

De gemeenteraad controleert het dagelijks bestuur van burgemeester en wethouders. Daarnaast 
stelt de gemeenteraad kaders waarbinnen het college moet opereren. De SGP is voor:
•	 Het afleggen van de eed;
•	 Het ambtsgebed voor en na raadsvergaderingen.

3.1.1 		 Regionale samenwerking 
De SGP is voor samenwerking met andere gemeenten binnen de regio, in het bijzonder Harderwijk 
en Zeewolde, zoals door middel van de Gebiedsagenda EHZ. Waarmee:
•	 Een bestuurlijke fusie van de gemeente Ermelo met een andere gemeente niet aan de orde is;
•	 Het mogelijk is specifieke deskundigheid vanuit andere gemeenten te benutten;
•	 Voorkomen wordt dat er een vierde bestuurslaag gecreëerd wordt;
•	 In deze regionale samenwerking ruimte dient te blijven voor lokaal beleid. Bijvoorbeeld als het 

gaat over bedrijven en wonen.

Ook wil de SGP blijven inzetten op samenwerking in het kader van de Veluwe Alliantie (De Veluwe 
op 1!), het Veluwe Beleid van 21 samenwerkende gemeenten en daarnaast samenwerken binnen 
Gastvrije Randmeren.

3.1.2 	 Communicatie 
De SGP is voor een optimaal gemeentelijk voorlichtings- en informatiebeleid. Daarom is de SGP 
voor:
•	 Persoonlijk contact als uitgangspunt;
•	 Handhaving van de infopagina in een (gratis) huis-aan-huisblad;
•	 Een gebruiksvriendelijke gemeentelijke website;
•	 Het vooraf betrekken van bewoners bij planvorming in hun omgeving; 
•	 Meer duidelijkheid over de vraag hoe en wanneer de gemeente communiceert en in welke 

gevallen de gemeente dat niet doet;
•	 Het verbeteren van de digitalisering en het laten aansluiten daarvan op de doelgroepen.

3.1.3 	 Inspraak 
Betrekken van bewoners bij besluitvorming maakt betrokken. Daarom is de SGP voor:
•	 Het organiseren van informatiebijeenkomsten, voorafgaand aan planvorming;
•	 Inspraak van bewoners bij planvorming;
•	 Handhaving van de beslissingsbevoegdheid bij het bestuur;
•	 De SGP is tegen referenda, omdat zij geen recht doen aan de verantwoordelijkheid van de 

overheid.

3.1.4 	 Bedrijfsvoering 
De SGP is voor:
•	 Een vierjaarlijkse herziening van de financiële verdeelsleutel Meerinzicht;
•	 Het geven van de hoogste prioriteit aan de beveiliging van het netwerk tegen hackers;
•	 Het lokaal inkopen en aanbesteden van zaken/diensten als dit enigszins mogelijk is;
•	 Het inzetten op een efficiënte werkwijze;
•	 Het voortdurend streven naar een efficiënte organisatie.

3.1.5		 Een kleinere overheid begint bij jezelf
•	 De SGP streeft naar een bezuiniging op de formatie van het college. Daarbij denkt onze partij 

aan een samenstelling van vier wethouders met een dienstverband van 0,8 FTE. Daarmee 
ontstaat een formatie van 3,2 FTE in plaats van de huidige 3,8 à 4,0 FTE;

•	 De SGP is voor het per direct afschaffen van het fractiebudget dat bovenop de raadsvergoe-
dingen wordt uitgekeerd. Sinds 2014 maakt de SGP als enige partij geen gebruik van deze 
overbodige vergoeding. Het bekostigen van een fractie is een verantwoordelijkheid van de 
partij zelf, niet van de samenleving.

3.2 	 Openbare orde en veiligheid 

3.2.1 	 Veiligheidsbeleid 
Handhaven is geen doel op zich. Soms is iemand zich niet bewust van de overtreding of is een 
bepaalde situatie jarenlang gedoogd. Communicatie en contact kunnen veel effect hebben. De SGP 
is voor: 
•	 Integraal veiligheidsbeleid als basis voor de plaatselijke politie;
•	 Buurtpreventie;
•	 Zichtbare inzet van wijkagenten;
•	 Aanvullen van politie-inzet door buitengewone opsporingsambtenaren (boa’s);
•	 Verlichting van bushaltes en onveilige plekken;
•	 In kaart brengen van onveilige plekken;
•	 Inzet van cameratoezicht om de veiligheid van winkeliers en publiek te vergroten, zeker in het 

centrum;
•	 Het garanderen van de sociale veiligheid van winkeliers; 
•	 Opstellen van een handhavingsnotitie.

3.2.2 	 Veiligheidsregio 
De SGP erkent het belang van regionale afspraken als het gaat over veiligheid. Het regionaliseren 
van brandweer en ambulancezorg mag er echter niet toe leiden dat onze kleine gemeente onder-
sneeuwt bij de problemen van de grotere gemeenten en steden. 
•	 Handhaving van de norm bij “aanrijtijden”.

3.2.3 	 Vandalisme en criminaliteit
Vandalisme en criminaliteit in de gemeente Ermelo dienen te worden teruggedrongen door:
•	 De inzet van meer toezichthouders;
•	 Agenten te laten beschikken over de nieuwste technologieën en hulpmiddelen;
•	 Het geven van voorlichting ter preventie op scholen;
•	 Vandalen gaan betalen.
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3.2.4 	 Algemene Plaatselijke Verordening (APV) 
De SGP maakt zich sterk voor de handhaving van de APV. 
De SGP is voor:
•	 Voorlichting over de inhoud van de APV op de gemeentepagina;
•	 Handhaving van orde en veiligheid bij horecagelegenheden en grote evenementen.
De SGP is tegen:
•	 Het schrappen van schijnbaar overbodige artikelen;
•	 Exploitatie, subsidie of het verlenen van toestemming aan openbare activiteiten die ingaan 

tegen Bijbelse principes, zoals de zondag als rustdag, het vloekverbod of de eerbaarheid van 
het menselijk lichaam;

•	 Geluidsoverlast en onveilige situaties voor, tijdens of na evenementen;
•	 Het opnemen van een stookverbod.

3.2.5 	 Afsteken van vuurwerk 
De SGP is voor een verbod op het afsteken van vuurwerk, omdat het afsteken van vuurwerk:
•	 Slecht is voor de volksgezondheid;
•	 Negatieve gevolgen heeft voor het milieu en dierenwelzijn;
•	 Schade kan veroorzaken en financiële gevolgen heeft.

3.2.6 	 Openbare zedelijkheid 
De SGP is voor de handhaving van de zedelijkheid en baseert zich daarbij op de Bijbel.  
Daarom is de SGP tegen:
•	 De vestiging van seksinrichtingen in de gemeente;
•	 Reclameobjecten die erotiek bevatten of geweld, het gebruik van verslavende middelen, en 

dergelijke propageren.

3.2.7 	 Vloekverbod 
Op grond van de Bijbel gelooft de SGP dat vloeken ongewenst is. Daarom is de SGP voor: 
•	 Een vloekverbod;
•	 Een respectvolle manier van met elkaar communiceren.
Daarom is de SGP tegen:
•	 Kwetsend taalgebruik in lokaal gefaciliteerde media en reclame-uitingen. 

3.2.8 	 Horeca 
De SGP wil de overlast van horecagelegenheden beperken. Daarom is de SGP voor:
•	 Vervroeging van het sluitingsuur op zaterdagavond naar 23:30 uur, om de zondags(nacht)rust 

te bevorderen en overlast te verminderen;
•	 Beperking van geluidsoverlast bij horecaondernemingen, kantines en evenementen;
•	 Gelijke maatstaven voor het bedrijfsleven ten opzichte van horecaondernemingen.  

3.3 	 Economische zaken 

3.3.1 	 Bedrijven 
Het is een gemeentelijke kerntaak werkgelegenheid voor Ermelo te behouden en uit te breiden. De 

gemeente heeft hierin een faciliterende rol. De SGP is daarom voor:
•	 Voldoende mogelijkheden voor het vestigen van een bedrijf;
•	 Een financiële lastenverlichting voor bedrijven, omdat de lastendruk voor bedrijven te hoog is 

in gemeenten die vergelijkbaar zijn met Ermelo;
•	 Het uitnodigen van plaatselijke bedrijven bij gemeentelijke aanbestedingen; 
•	 Het realiseren van een nieuw bedrijventerrein, bijvoorbeeld langs de A28;
•	 Het behouden van minimaal de top 10-positie in de lijst van MKB-vriendelijkste gemeenten van 

Gelderland.

3.3.2	 Toeristenbelasting 
De SGP is voor het maximeren van de toeristenbelasting. Daarom:
•	 Toeristenbelasting niet door laten stijgen behoudens inflatie;
•	 Door het dalende aantal eenheden de inkomsten hierop laten aanpassen in de begroting;
•	 Eventueel overgaan naar een percentage van de kosten van het verblijf.

3.3.3 	 Gemeentelijke accommodaties 
De SGP is voor:
•	 Het hanteren van gebruikstarieven – ten minste op kostprijsniveau – in door de gemeente zelf 

geëxploiteerde accommodaties;
•	 Voor het scherp blijven op nut en noodzaak van het hebben van gemeentelijk vastgoed. Ver-

kopen kan een optie zijn.
De SGP is tegen:
•	 Openstelling of intensivering van de exploitatie op zondag.

3.3.4 	 Detailhandel 
De SGP is voor:
•	 De verlaging van de OZB-tarieven voor niet-woningen (bedrijven), zodat die meer in overeen-

stemming komen met het tarief van de omliggende gemeenten;
•	 Een aantrekkelijk vestigingsklimaat voor bedrijven.
De SGP is tegen:
•	 Economisch en commercieel gerichte bedrijvigheid en openstelling van winkels op zondag.
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3.3.5 	 Economie in het buitengebied 
De SGP is voor:
•	 Behoud van het karakter van de landelijke gebieden. Open landschappen in Speuld, Houtdorp, 

Host en Telgt moeten zo veel mogelijk worden behouden. Dat betekent ook: duidelijk zoneren 
waar niet gebouwd kan worden;

•	 Ruimte voor de boer;
•	 Behoud en (waar nodig) verbetering leefbaarheid en vitaliteit kleine kernen (De Beek, Drie, 

Horst, Houtdorp, Leuvenum, Speuld, Staverden, Telgt en Tonsel);
•	 Integrale gebiedsgerichte aanpak waarbij alle ruimteclaims voor wonen, werken, vervoer, 

recreatie en natuur en landschap die ten koste gaan van het ruimtegebruik door de landbouw, 
bezien wordt. 

De SGP is tegen:
•	 Actieve inkrimping van de agrarische sector.

3.3.6 	 Lokale heffingen
Heffingen en belastingen dienen zoveel mogelijk kostendekkend te zijn. Daarom is de SGP voor: 
•	 Het hanteren van het profijtbeginsel (de gebruiker betaalt).

3.3.7 	 Financiering
De financieringsparagraaf geeft inzicht in het risicoprofiel van de gemeente Ermelo. 
•	 Een adequate financiële positie dient mede gebaseerd te zijn op toereikende reserves en voor-

zieningen; 
•	 De voorzieningen dienen ter dekking van specifieke en te kwantificeren risico’s; 
•	 De vrije reserves dienen ter dekking van algemene risico’s; 
•	 De SGP is voorstander van een risicomijdend financieringsbeleid.

Onze kandidaten stellen zich aan u voor
Voor de gemeenteraadsverkiezingen op 16 maart 2022 heeft de SGP Ermelo een ervaren en veelzij-
dig team beschikbaar. De eerste 5 kandidaten op onze lijst stellen zich graag aan u voor.

 
 

Van links naar rechts

 

Hans-Gerald Roestenburg (5) Hans-Gerald (20) is 

inmiddels twee jaar betrokken bij de SGP Ermelo als 

steunfractielid. Binnen de partij zet hij zich onder meer 

in voor de online communicatie. Hans-Gerald is 

werkzaam als leerkracht in het basisonderwijs.

Pieter Stam (2) Pieter (40) is fractiesecretaris en sinds 

2018 lid van de gemeenteraad namens de SGP. Voordat 

hij in Ermelo kwam wonen, was hij enkele jaren 

raadslid in de gemeente Soest. In het dagelijks leven is 

Pieter werkzaam als bouwkundig tekenaar. Ruimtelijke 

ordening is een van de terreinen waarop hij zich in de 

afgelopen vier jaar heeft onderscheiden als raadslid.

Leo van der Velden (1) Leo (49) is na de verkiezingen 

van 2018 als wethouder toegetreden tot het college 

van Burgemeester en Wethouders van de gemeente 

Ermelo. Hij is al sinds 2004 actief in de plaatselijke 

politiek, waarvan twaalf jaar als commissielid en acht 

jaar als gemeenteraadslid. Hij is voor de derde opeen-

volgende keer lijsttrekker van de SGP-kandidatenlijst. 

Leo is afkomstig uit het (Ermelose) bedrijfsleven en zet 

zich graag in voor de ondernemers, die hij ook wel ‘de 

motoren van de Ermelose samenleving’ noemt.

Gert-Jan Koetsier (4) Gert-Jan (30) is onlangs toegetre-

den tot de steunfractie van de SGP Ermelo. Hij is een 

echte verbinder en hoopt de ervaring die hij opdoet in 

zijn dagelijks werk mee te nemen in de politiek. 

Gert-Jan is werkzaam als teamleider en specialist 

regionale ontwikkeling, dit betekent dat hij regionale 

samenwerkingen tussen overheid, onderwijs en 

bedrijfsleven (uit)bouwt en begeleidt, met name 

vanuit de focus van het (MKB)bedrijfsleven. Enige 

jaren geleden is Gert-Jan ook een periode actief 

geweest voor ons redactieblad Johannes Calvijn.

René Heij (3) René (27) is sinds de verkiezingen van 

2018 als fractievertegenwoordiger werkzaam voor de 

SGP in de Ermelose raad. Hij heeft ook door zijn 

werkzaamheden voor het Wetenschappelijk Instituut 

van de SGP in Rotterdam inmiddels veel politieke 

bagage. Van zijn hand verscheen onder meer het boek 

Politiek met de Bijbel, een vervolg daarop is in de 

maak. In het dagelijks leven werkt René als redacteur 

bij een christelijke uitgeverij.
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Kwartaalblad Johannes Calvijn

Vier keer per jaar brengt onze SGP-kiesvereniging Ermelo/Speuld een informatieblad ‘Johannes 
Calvijn’ uit. De redactie zorgt voor artikelen uit de lokale politiek.
Voorgaande jaargangen en nummers zijn terug te lezen op de website van SGP Ermelo Speuld.  
https://ermelo.sgp.nl/kwartaalblad  
Eventuele oudere nummers zijn op te vragen bij de hoofdredacteur. 
Leden van de SGP-kiesvereniging ontvangen het blad gratis. Overweegt u lid te worden of wilt u 
het blad eens op proef ontvangen? Neem dan contact op met:

Dirk-Jan van Dalfsen 
De La Reystraat 11 
3851 BE Ermelo 
Tel. 0341-745009




